data sporzadzenia

17.12.2024 r.
Audytor wewnetrzny
Andrzej Hawran
fustugodawca/
Europejski Instytut Ustug Administracji Publicznej
{preferowany) mail: sekretariat@eivap.pl
zadanieaudytowe@eiuap.pl
zadanieaudytowe2@eiuap.pl
audytor: 505 667 853 / sekretariat: 507 940 096
pn — pt. godz. 7.00 - 15.00
www, htips:/feivap.pV/

Znak: Burzenin.1997.1720.7.2024

SPRAWOZDANIE Z ZADANIA AUDYTOWEGO
przeprowadzonego
w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Burzeninie

Temat zadania: Kierowanie osob do DPS (kwalifikowanie, naliczanie opiaty).
Obszar dziatalnos$ci: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej.
Cel zadania:
1. zebranie informacji i wydanie opinii o dziataniach w obszarze zwigzanym z tematem
zadania,
2. racjonalne zapewnienie, Ze podejmowane dziatania w obszarze zwigzanym z tematem
zadania s3 realizowane.
Zakres podmiotowy: Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne.
Zakres przedmiotowy zadania: Kierowanie oséb do DPS (kwalifikowanie, naliczanie opfaty).
Kryterium oceny: zgodno$¢ z przepisami prawa; po przeprowadzonych czynnosciach
audytowych zostanie wydana ocena w obszarze dziatalnosci. Ocena dotyczy¢ bedzie
w szczegbinosci adekwatnosci, skutecznosci i efektywnoéci kontroli zarzgdcze] w obszarze
dziatalnosci.
Data rozpoczecia zadania: 12.12.2024 r.

USTALENIA
1. przepisy prawa powszechnie obowigzujace
2. przepisy prawa wewnetrznie obowigzujgce
3. informacje na stronie BIP
4. 3 pisma audytowanego Z 17.12.2024 1.

Audytor zwrécit sie o wskazanie:
1. uregulowania aktéw prawa powszechnie obowiazujacego
2. uregulowania aktéw prawa wewnetrznego
3. rejestry
4. sprawozdania
5. systemy informatyczne
6. kontrole zewngtrzne
7. kontrole wewnetrzne
8. kontrole funkcjonalne
9. szkolenia
10. informacii $cisle zwigzanych z przedmiotern zadania audylowego.

Uregulowania aktéw prawa powszechnie obowiazujgcedgo

1. Ustawa z dnia 12 marca o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2024 1., poz. 1283 z pdzn.
zm.);

Stronalz$S



2. Rozporzgdzenie Ministra Pracy | Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w
sprawie doméw pomocy spofecznej (tj. Dz.U. z 2018 1. poz. 734 z pézn. zm.).

Rejestry
Ewidencja miesiecznych optat ponoszonych za pobyt w dps, poczawszy od dnia umieszczenia
w placowce.

Sprawozdania
1. Pétroczne i roczne sprawozdanie MRIPS-03 z udzielonych $wiadczernn pomocy
spolecznej — pienieznych, w naturze i ustugach;
2. Roczne sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w
Burzeninie;
3. Roczne, kwartalne i miesieczne sprawozdanie RB-28S z wykonania planu wydatkow
budzetowych.

Systemy informatyczne
POMOST $Std (przeznaczony dla jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w celu
realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej.

Audytor wewnetrzny zapoznat sie z;
1. Regulaminem Organizacyjnym Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Burzeninie.
2. Zakresem czynnosci pracownikéw.

Kierowanie i naliczanie oplaty za pobyt w dps
£godnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, do domu pomocy spotecznej Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Burzeninie Kieruje na podstawie:

1) pisemnego wniosku osoby ubiegajacej sie o te forme pomocy, za zgods tej osoby lub
jej przedstawiciela ustawowego wniosek moze zgtosi¢ takze inna osoba fizyczna lub
prawna, powiatowe centrum pomocy rodziny lub o$rodek pomocy spotecznej;

2) rodzinnego wywiadu srodowiskowego przeprowadzonego przez pracownika
socjalnego osrodka pomocy spolecznej wilasciwego ze wzgledu na migjsce
zamieszkania lub pobytu w dniu jej kierowania.

Do wniosku, o ktérym mowa wyzej dotacza sie dokumenty wymienione w § 8 ust. 2
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
doméw pomocy spoteczne;.

Zgodnie z trescia art. 60 ust. 1 ustawy o pomocy spofecznej, pobytw domu pomocy spofecznej
jest odpfatny do wysokosci sredniego miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca, ktéry
w przypadku domu o zasiegu powiatowym ustala starosta. Ogtoszenie starosty o ustaleniu
tego kosztu stanowi podstawe ustalenia odptatnosci za pobyt w domu pomocy spofecznej (art.
60 ust. 4 u.p.s).

Decyzje o skierowaniu do dps i ustalajaca optate mieszkarica za pobyt w domu pomocy
spotecznej wydaje organ gminy wiasciwej dla osoby w dniu Jej skierowania do domu (art. 59
ust. 1 u.p.s.).

W mysl art. 61 wyzej cyt. ustawy obowigzani do wnoszenia optat za pobyt w DPS

s$3 w kolejnosci:

1} mieszkaniec domu,

2) matzonek, zstepni przed wstepnymi,

3) gmina z ktérej osoba zostata skierowana do domu pomocy spoteczne;

~ pizy czym osoby i gmina okreslone w pkt 2 i 3 nie maja obowigzku wnoszenia optat,
jezeli mieszkaniec domu ponosi peing odptatnosé.

Oplate za pobyt w domu pomocy spolecznej wnoszg: mieszkaniec domu, nie wiecej jednak
niz 70% swojego dochodu. Jezeli tak ustalona optata nie pokryje petnego kosztu utrzymania
mieszkarnca, do uzupefnienia niedobory zobowigzany bedzie matzonek, a nastepnie zstepni
przed wstepnymi. Wyzej wymienieni beda ponosi¢ odpfatnosé, w przypadku osoby samotnie
gospodarujgcej, jezeli jej dochéd jest wyzszy niz 300% kryterium dochodowego oscby
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samotnie gospodarujgcej, jednak kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu optaty nie moze
byé nizsza niz 300% tego kryterium, a w przypadku osoby w rodzinie — jezeli posiadany dochéd
ha osobe jest wyzszy niz 300% kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, z tym ze kwota
doch;d'u_ po wniesieniu optaty nie moze by¢ nizsza niz 300% kryterium dochodowego na osche
w rodzinie.

Gmina Burzenin jest zobowiazana do wnoszenia oplaty w wysokosci réznicy miedzy srednim
miesiecznym kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej, a optatami wnoszonymi przez
mieszkanca, jego matzonka, zstgpnych, wstepnych.

Rok 2023:

3 liczba 0séb skierowanych do dps —4

» koszt pobytu osob skierowanych do dps (od 01.01.2023 1.):

1 osoba - GOPS.5120.13.50.2023 — 136 126,54

2 osoba — GOPS.5120.15.121.2023 — 80 499,99

3 osoba — GOPS.5120.14.68.2023 — 91 623,23

4 osoba — GOPS.5120.16.257.2023 — 6 484,52

Rok 2024

> liczba oséb skierowanych i umieszczonych w dps — 2

» koszty pobytu oséb skierowanych do dps:

1 osoba - GOPS.5120.15.41.2024 — 76 671,86

2 osoba - GOPS.5120.17.138.2024 — 39 438,81

Podane wyzej koszty pobytu to taczne optaty oséb umieszezonych w dps innych oséb
obowigzanych do wnoszenia oplaty oraz wydatki gminy.

W roku 2023 wydano 4 decyzje o skierowaniu i ustaleniu opfat dla mieszkanca za pobyt w dps,
natomiast w 2024 wydano 4 decyzje W powyzszym zakresie, w fym 2 niezrealizowane (1 zgon
podopiecznego; 2) zmiana sytuacji zdrowotnej.

W miedzyczasie wydawane byly decyzje zmieniajgce wysoko$e optat ponoszonych przez
mieszkancow za pobyt dps z u wagi na zmiane ich dochodu.

Audytor wewnetrzny zapoznal sie Z:

Decyzja GOPS.5120. 13.50.2023 z dnia 13.02.2023 r.
Decyzjg GOPS.5120.15.41 2024 z dnia 15.01.2024 1.
Decyzja GOPS.5120.15.121 2023 z dnia 12.06.2023 1.
Decyzja GOPS.5120.16.257.2023 z dnia 14.12.2023 1.
Decyzjg GOPS.5120.[7.138.2024 z dnia 19.06.2023 .

kAN =

Ocena decyzji

elementy decyzji TAK NIE
Data

oznaczenie organu
oznaczenie strony lub stron
powolanie podstawy prawnej
rozstrzygniecie
uzasadnienie prawne
uzasadnienie faklyczne
ouczenie, czy i w jakim trybie stuzy od nigj odwolanie
podpis z podaniem imienia | nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionegj do wydania decyzji

ki
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Wykaz sporzadzanych sprawozdan

| ke | rstmetsyr [ | GuTRSCy T e T s g o
skifada sie spr. kwartalne, roczne) skiadania
1 UG Burzenin wydatki Rb-28s miesieczne 12.02.2024 12.02.2024
2 UG Burzenin wydatki Rb-28s miesigczne 11.03.2024 11.03.2024
3 UG Burzenin wydatki Rb-28s kwartalne 10.04.2024 10.04.2024
4 UG Burzenin wydatki Rb-28s miesigczne 10.05.2024 10.05.2024
5 UG Burzenin wydatki Rb-28s miesigczne 10.06.2024 10.06.2024
6 UG Burzenin wydatki Rb-28s kwartalng 10.07.2024 11.07.2004
7 UG Burzenin wydatki Rb-28s migsieczne 12.08.2024 12.08.2024
8 UG Burzenin wydatki Rb-28s miesigczne 10.09.2024 10.09.2004
9 UG Burzenin wydatki Rb-28s kKwartalne 10.10.2024 10.10.2024
10 UG Burzenin wydatki Rb-28s miesigczne 12.11.2024 12.11.2024
LK UG Burzenin wydatki RB-28s miesieczne 10.01.2024 10.01.2024
L 12 UG Burzenin wydatki RB-28s roczne 01.02.2024 01.02.2024 J

Audytor wewnetrzny zapoznat sie z:
1

Zarzadzeniem Nr 2/2021 Kierownika Gminnego Og$rodka Pomocy Spotecznej w
Burzeninie z dnia 31 sierpnia 2021 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu kontroli
zarzgdczej w Gminnym Osérodku Pomocy Spotecznej w Burzeninie

MRIPS-03 Sprawozdaniem focznym z udzielonych swiadczen pomocy spofecznej -
pienieznych, w naturze i ustugach za I-X!l 2023 r.

Sprawozdaniem z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Burzeninie
Za rok 2023

Sprawozdaniem Rb 28-S od poczatku roku do dnia 30.11.2024 r.

Wydrukiem uktaduy wykonawezego na dzier 30.11.2024 r.

ZAKONCZENIE

Opinia audytora wewnetrznego o biegu zadania audytowego:

precyzyjne i merytoryczne odpowiedzi

2. spéjne i terminowe odpowiedzi

Ocena adekwatnosci, skuteczno$ci i efektywnosci kontroli zarzadczej w obszarze
dziatalnosci jednostki

Opinia audytora wewnetrznedqo:

W BADANYM OBSZARZE AUDYTU WEWNETRZNEGO
/por. temat zadania/, )
AUDYTOR WEWNETRZNY NIE DOSTRZEGL UCHYBIEN

Skoro uchybien nie dostrzezono, nie sformutowano zalecer w badanym obszarze.
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BADANIE AUDYTOWE OPOWIADA SIE ZA
POZYTYWNA OCENA AUDYTOWANEGO W OPARCIU O PRZYJETE KRYTERIUM,

Rekomendacje:
1) _dokumentowanie kontroli funkcjonalnej pracownikéw w obszarze badania {kontrola
incydentalna); relacja: kierownik - pracownik; prowadzenie rejestru kontroli

funkcjonalnej dia przeprowadzonych kontroli, ktére nie majg odzwierciedienia w aktach
sprawy kontrolowanej; prowadzenie rejestru kontroli funkcjonalnej; kolumna z
podpisem kontrolowanego i wyniku kontroli

2) dokumentowanie konfroli wewnetrznej w obszarze badania (kontrola problemowa,
kontrola poprawnosci wykonywania zaprojektowanego systemu realizacji zadan w
badanym obszarze); relacja: wyznaczona osoba (np.. stanowisko kontrolera
wewnetrznego, kierownik innej komorki organizacyjnej) do przeprowadzenia kontroli
wewnetrznej spoza kontrolowanej komérki organizacyjnej;, opracowanie rocznego
planu kontroli wewnegtrznych wraz z harmonogramem realizacji, sprawozdania z
kontroli wewnetrznych, sprawozdanie z wykonania planu kontroli)

3) przeprowadzanie cyklicznych wewnetrznych szkolen pracownikéw np. co kwartat, w
Zakresie obszaru badania, w tym przez wyznaczonych pracownikéw w kom.
organizacyjnej (prelekcja pracownika dla innych pracownikdw; wskazany pracownik
przedkiada 3 propozycije tematéw szkolenia, kierownik wybiera jeden temat do
przygotowania; wzmacnianie poziomu wystgpien publicznych, komunikacji oraz
wzmacnianie systemu zastepstw) lub przeprowadzanie szkolen pracownikéw np.
online

4) sporzadzanie karty kontroli aktualno$ci wydanych aktéw prawa wewnetrznego i
dokonywanie wpiséw w okresach co np. 6 miesiecy.

5) sporzgdzanie karty kontroli aktualnosci zakreséw obowigzkéw pracownikow w
okresach co np. 1 rok.

6) sporzadzenie zakresu obowigzkéw kierownika jednostki audytowanej

7) rozwijanie ushig opiekunczych, w tym w miejscu zamieszkania osoby objetej pomoca

8) rozwijanie ushug sasiedzkich jako forma wzmacniania ustug opiekunczych

9) rozwijanie dziatalnosci Srodowiskowych doméw samopomocy, dziennych klubow
sehiora (doméw seniora) przy angazowaniu gminnych jednostek kultury, jak i gminnych
jednostek $wiadczacych edukacje.

informacja:
fekomendacie” — propozycje audytora wewnetrznego mogace przyczynié sie do wzmocnienia zaprojekiowanego
systemu realizacji zadan w badanym obszarze; {j. wdrozonych mechanizmow kontroli.

Audytor wewnetrzny
Andrzej Hawran
podpis elekironiczny/

zaswiadczenie Ministra Finansdw nr 264/2004

HAWRAN
Data/ Date: 18.12.2024 17:50

Pedpisans przex/ Signad by:
ANDRZE}
mSzofir






